
 

 

 

 

 

 

“Servizio di realizzazione di una analisi di impatto realizzativo delle azioni previste dal programma 

FESR - Regione Campania 2014/2020-Asse/azioni 1-Ricerca ed innovazione”: al via il progetto della 

UIL Campania finanziato dal PR Campania FESR 2021-2027  

 

 

Il progetto, ammesso a finanziamento con Decreto Dirigenziale n. 200 del 14/07/2025 della Direzione 

Generale Autorità di Gestione del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, prevede un’attività strutturata di 

monitoraggio e valutazione dell’impatto delle politiche attuate nell’ambito del Programma FESR Regione 

Campania 2014–2020.  

L’attività di studio è orientata a cogliere e quantificare l'impatto, l'efficacia e l'efficienza delle 13 azioni 

programmate nell’Asse 1 del Programma, facendo tesoro dei risultati conseguiti, dei loro ritardi, di prassi e 

procedure, in correlazione agli obiettivi strategici posti in questo Asse ed agli obiettivi “Strategia dell'Unione 

per la crescita e l'occupazione (Europa 2020).” 

L’analisi esaminerà nel dettaglio i criteri di accesso, i meccanismi di selezione dei beneficiari, le realizzazioni 

e i processi di gestione degli interventi programmati cercando di cogliere grado di coerenza e gli eventuali 

problemi realizzativi.  

In modo particolare sarà realizzata un’indagine campionaria destinata a soggetti trattati dalle politiche di 

intervento declinate negli Obiettivi Tematici e nell’Asse e le relative priorità di investimento declinate 

principalmente nelle azioni dell’Asse 1, con il coinvolgimento di stakeholders mediante specifici focus group. 

Particolare attenzione verrà dedicata al coinvolgimento dei lavoratori, e delle loro strutture di 

rappresentanza, per l’analisi delle ripercussioni delle azioni dell’Asse 1 sul mercato del lavoro, sia in termini 

occupazionali, sia in termini di gap di competenze rilevati e degli eventuali interventi di upskilling e reskilling 

necessari. 

Nel Report finale di impatto saranno evidenziati i risultati da sottoporre al vaglio dei policy maker e del 

gestore del programma in modo da poter giudicare, sulla base di solide evidenze, l’andamento della 

attuazione del programma nello specifico dell’Asse 1 e consentire l’adozione di eventuali revisioni degli 

interventi e degli strumenti utilizzati. 

L’analisi restituirà, infatti, informazioni su: 

a) risposte da parte dei beneficiari, sulla selezione indotta dagli avvisi;  

b) criticità evidenziate dalle aziende, passando per la individuazione delle criticità gestionali e la coerenza di 

ciascun passaggio delle procedure con gli obiettivi prefissati. 

 

Le attività si realizzeranno in 12 mesi 
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